Deze cursussen vindt u in de Academie

LEERKRACHTEN

De leerkracht maakt efficiént gebruik van de geplande onderwijstijd

SCHOOLLEIDERS

De leerkracht bevordert het zelfvertrouwen van de leerling

De schoolleider maakt professioneel schoolbeleid

De leerkracht geeft duidelijke uitleg

De schoolleider creéert draagvlak in de school

De leerkracht zorgt voor een taakgerichte werksfeer

De schoolleider beinvloedt het denken

De leerkracht hanteert strategieén voor denken en leren

De schoolleider inspireert

De leerkracht geeft feedback op leer- en ontwikkelingsprocessen

De schoolleider kan omgaan met belangentegenstellingen

De leerkracht zorgt voor een uitdagende leeromgeving

De schoolleider bevordert kwaliteitsgericht handelen

De leerkracht bevordert doelmatig samenwerken

De schoolleider communiceert met effect

De leerkracht stemt leerinhouden, instructie, verwerking en onderwijstijd af op
relevante verschillen

De schoolleider kan werkdruk hanteren in de organisatie

De leerkracht volgt en analyseert de vorderingen van de leerlingen systematisch

De schoolleider kan oplossingsgericht werken

De leerkracht zorgt ervoor dat de leerlingen respectvol met elkaar omgaan

De schoolleider kan spreken in het openbaar

De leerkracht geeft leerlingen persoonlijke positieve aandacht

De schoolleider professionaliseert

De leerkracht biedt variatie in werkvormen

De leerkracht geeft leerlingen verantwoordelijkheid voor de organisatie van het
leerproces

OVERIG

Passend Onderwijs: Omgaan met verschillen

Basiscursus Word voor het onderwijs

De leerkracht zorgt voor actief betrokken leerlingen

Basiscursus Excel voor het onderwijs

De leerkracht biedt structuur

Basiscursus Powerpoint voor het onderwijs

De leerkracht betrekt alle leerlingen bij de onderwijsactiviteit

Website bouwen met WordPress

De leerkracht toont respectvol gedrag en taalgebruik bij alle leerlingen

Mediawijzer met social media tools

De leerkracht geeft complimenten en corrigeert

De leerkracht stemt zijn taalgebruik af op de leerlingen

Binnenkort te verwachten:

De leerkracht handelt professioneel

De inspectie op bezoek

De leerkracht controleert uitleg en opdrachten

De schoolleider werkt planmatig aan verbeteringen

De leerkracht zorgt ervoor dat leerlingen kennis toepassen in andere situaties

De schoolleider bevordert samenwerken

De schoolleider regisseert eigen ontwikkeling

INTERN BEGELEIDERS

De schoolleider stuurt op gedrag

De intern begeleider zorgt voor duidelijke en volledige documentatie

De schoolleider creéert betrokkenheid

De intern begeleider organiseert leerlingzorg op schoolniveau

De schoolleider zorgt voor medewerkers

De intern begeleider coacht in de klas en in gespekken

Hoogbegaafdheid - verrijken en uitdagen

De intern begeleider begeleidt ouders en/of leerkrachten

De intern begeleider begeleidt de leerkracht in de leerlingenzorg

De intern begeleider doet individueel aanvullend onderzoek

De intern begeleider maakt groepsoverzichten en -plannen

De intern begeleider maakt schoolbrede analyses

De intern begeleider doet aan systeembeheer

De intern begeleider zorgt voor coordinatie, actieplan leerlingenzorg en externe
afstemming

De intern begeleider werkt goed samen met externen

De intern begeleider zorgt voor goede informatievoorziening

De intern begeleider zorgt voor reflectie en persoonlijke ontwikkeling

De intern begeleider houdt onderwijskundige ontwikkelingen bij en zorgt voor
implementatie




